
ALLEGATO A

DIPARTIMENTO UNITA' OPERATIVA COMPLESSA UNITA' OPERATIVA SEMPLICE INCARICO PROFESSIONALE
Grad 

S/N
FASCIA

PUNTEGGIO 

TOTALE

Gestione e Sviluppo Risorse Umane, Patrimonio e ICT SC - Provveditorato e Tecnico Patrimoniale --- --- S SC 95

Gestione e Sviluppo Risorse Umane, Patrimonio e ICT SC - Sistemi Informativi e Reti Tecnologiche --- --- S SC 90

Gestione e Sviluppo Risorse Umane, Patrimonio e ICT SC - Risorse Umane e Relazioni Sindacali --- --- S SC 90

Governance Strategica e Gestione Terzo Settore
SC - Programmazione e Controllo Strategico - 

Gestione Economica ETS
--- --- S SC 90

Governance Strategica e Gestione Terzo Settore SC - Bilancio e Gestione Finanziaria --- --- S SC 90

Governance Strategica e Gestione Terzo Settore SC - Affari Generali e Legali --- --- S SC 85

Governance Strategica e Gestione Terzo Settore ---
SSD - Accreditamento Rete Em/Urg. Gestione 

Tecnologica e Logistica Sanitaria
--- N SSD 72

Gestione e Sviluppo Risorse Umane, Patrimonio e ICT --- SSD - Formazione EM/UR, Comunicazione e URP --- N SSD 72

Governance Strategica e Gestione Terzo Settore
SC - Programmazione e Controllo Strategico - 

Gestione Economica 
SS - Gestione Economica ETS --- N SS 40

Governance Strategica e Gestione Terzo Settore --- --- AS - Ufficio Legale N AS 40

Gestione e Sviluppo Risorse Umane, Patrimonio e ICT SC - Risorse Umane e Relazioni Sindacali --- AS - Sviluppo Risorse Umane N AS 40

Valore del Punto 328,00                                                                         


