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AVVISO

Selezione interna per il conferimento di incarico di Funzione Professionale riservato
al personale dipendente del comparto del’AREUS - Area degli Operatori (ex B e BS)

Autisti di ambulanza

In attuazione della Deliberazione del Direttore generale di AREUS n. 348 del 09/10/2023
“Individuazione e graduazione degli incarichi di funzione organizzativa e professionale destinati al

personale del Comparto” é indetto Awviso di selezione interna per il conferimento dei seguenti

incarichi di Funzione professionale di seguito riportati:

SERVIZIO SETTORE RUOLO TIPOLOGIA COMPLESSITA’ VALORE
INCARICO

Area Nord SS MIKE — Porto Torres — Ozieri — | Tecnico Professionale Elevata € 2.000,00
Alghero

Area Nord Olbia — Tempio — Siniscola Tecnico Professionale | Elevata € 2.000,00

Area Centro | Bosa — Oristano — Ales - Ghilarza Tecnico Professionale Elevata € 2.000,00

Area Centro Nuoro — Sorgono — Lanusei Tecnico Professionale Elevata € 2.000,00

Area Sud Marino — Quartu SE — SS. Trinita - | Tecnico Professionale Elevata € 2.000,00
Sarroch

Area Sud Isili — Senorbi — Muravera Tecnico Professionale Elevata € 2.000,00

Area Sud Carbonia — Iglesias — San Gavino Tecnico Professionale Elevata € 2.000,00

La procedura e la modalita per il conferimento degli incarichi sono disciplinate dal “Regolamento per
la graduazione e l'affidamento degli incarichi — Personale del’Area del Comparto” approvato con
Deliberazione del Direttore Generale n. 315 del 19/09/2023.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono partecipare alla selezione i dipendenti dellAREUS, sia a tempo indeterminato che
determinato, con rapporto di lavoro a tempo pieno o a tempo parziale (in tali casi il valore economico
dellincarico é rideterminato in proporzione alla durata della prestazione lavorativa), inquadrati
nell’Area degli operatori (ex categoria B e BS).

Per il conferimento degli incarichi sono richiesti i requisiti ai sensi dell’art. 29, comma 3 del CCNL
Comparto Sanita — Periodo 2019-2021.:

e possesso di almeno quindici anni di esperienza nel profilo di appartenenza (nel computo
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degli anni di esperienza professionale rientrano anche i periodi di servizio maturati, con o
senza soluzione di continuita a tempo determinato e/o parziale, presso Aziende o Enti del
Comparto di cui allart. 1 CCNL — Campo di applicazione — nonché presso altre
amministrazioni di comparti diversi, ovvero presso ospedali privati accreditati o presso le
Universita pubbliche e private dei paesi dell’'Unione Europea nel medesimo o corrispondente
profilo);

e valutazione positiva della performance individuale con riferimento all’ultimo biennio o
comunque alle ultime due valutazioni disponibili in ordine cronologico;

e assenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni superiori alla multa.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Le domande di ammissione dovranno essere inviate esclusivamente a mezzo pec al seguente
indirizzo:

protocollogenerale@pec.areus.sardegna.it

entro il termine perentorio di 10 (dieci) giorni, successivi alla pubblicazione del presente Awviso sul

sito web aziendale www.areus.sardegna.it — Albo Pretorio on line — Sezione Bandi di Concorso e

nella Sezione Avvisi. L’'oggetto della pec dovra contenere la dicitura: “Selezione interna per il
conferimento dell’incarico di funzione Professionale Area degli Operatori — Autisti di
ambulanza.”.

| candidati dovranno presentare la domanda utilizzando esclusivamente i format allegati:

- Allegato A — Modulo della domanda datato e firmato

- Allegato B — Modulo valutazione dei titoli.

Alla domanda dovra essere allegato il Curriculum Professionale in formato europeo datato e firmato
e reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di cui all’art. 46 del DPR 445/2000.

La domanda, il modulo valutazione titoli, il curriculum professionale e la copia del documento di
identita dovranno essere trasmessi in un unico file in formato PDF.

Ciascun candidato potra presentare la propria candidatura per un massimo di DUE incarichi di
funzione di cui al presente Awviso.

Si fa presente che le dichiarazioni fornite dai candidati hanno valore di autocertificazione ai sensi del
DPR 445/2000. In caso di falsita in atti o dichiarazioni mendaci, si applicheranno gli effetti previsti
dall'art. 46 del suddetto DPR.

La data di svolgimento del colloquio sara comunicata ai candidati esclusivamente mediante la
pubblicazione sul sito aziendale, nella sezione Avvisi. La mancata presentazione nel giorno e nell’ora

stabiliti sara considerata come rinuncia alla partecipazione alla procedura.
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CRITERI DI SELEZIONE

In riferimento a quanto disposto dal “Regolamento per la graduazione e 'affidamento degli incarichi
— Personale dellArea del Comparto” di cui alla Deliberazione del Direttore Generale n. 315 del
19/09/2023, la selezione delle domande € demandata ad una Commissione, che verra nominata con
specifico atto del Direttore Generale.

La Commissione procedera alla valutazione dei documenti presentati ed al collogquio attitudinale,
dando luogo a specifica graduatoria, che sara utilizzata esclusivamente per il posto messo a
selezione secondo i punteggi attribuibili e riportati all’art. 9.4 del suddetto Regolamento, al quale si
rinvia per le specifiche, al link aziendale:

(logo di riferimento) (areus.sardegna.it)

13 369 20230919165950.pdf (areus.sardegna.it)

Gli incarichi di funzione sono conferiti per la durata di cinque anni, secondo quanto indicato dal
vigente CCNL.

Alla scadenza dell'incarico I'’Azienda pud o riconfermare I'incarico al medesimo dipendente, previa

valutazione dei risultati ottenuti € nei limiti previsti dallart. 19 del CCNL 21/05/2018, ovvero
provvedere attraverso I'emissione di un nuovo avviso interno ai sensi dell'art. 9 del Regolamento

aziendale.

INFORMAZIONI
Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al Servizio delle Professioni Sanitarie al

seguente indirizzo email: sc.sit@areus.sardegna.it.

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awiso, si rinvia alle disposizioni in materia
contenute nel vigente CCNL Comparto Sanita nonché nel richiamato Regolamento.
L’Amministrazione, per sopravvenute ragioni organizzative, si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare il presente Awviso, senza che cio determini alcuna pretesa o diritto in capo

ai partecipanti.

Il Direttore della SC Risorse Umane e
Relazioni Sindacali
Dott.ssa Maria Grazia Figus


https://areus.sardegna.it/documenti/13_369_20230919165909.pdf
https://areus.sardegna.it/documenti/13_369_20230919165950.pdf

