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Azienda Regionale per l’Emergenza e 

Urgenza – AREUS  
AOU Sassari 

  

 
CONVENZIONE TRA L'AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI SASSARI E 

L’AZIENDA REGIONALE PER L’EMERGENZA E URGENZA -AREUS- PER LE PRESTAZIONI 

DI MEDICO COMPETENTE 

 

TRA 

l'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari, in persona del Direttore Generale dott. Antonio Lorenzo 

Spano, in qualità di legale rappresentante, domiciliato per la carica presso la sede legale della medesima in Sassari in 

Viale San Pietro n. 10 (P. I.V.A. 02268260904) 

E 

L’Azienda Regionale per l’Emergenza e Urgenza Sardegna, di seguito indicata come AREUS, con sede legale 

in Nuoro, Via Luigi Oggiano n. 25, C.F./P.IVA 01526480916, nella persona della Dott.ssa Simonetta Cinzia 

Bettelini, nata a Verona il 13/03/1961 (C.F. BTTSNT61C53L781D) che interviene al presente atto non in proprio 

ma nella sua qualità di Direttore Generale di AREUS  

PREMESSO  

- l’AREUS con nota PG 5835 del 04.04.2024 ha rappresentato la necessità di avvalersi della collaborazione della 

AOU SS per acquisire le prestazioni inerenti all’attività di sorveglianza sanitaria per i rischi correlati all’attività 

lavorativa di cui al D. Lgs. 81/2008, svolta dai lavoratori dell’AREUS; 

-  l’AREUS già si avvale tramite apposita Convenzione con AOU SS, (approvata con Delibera AOU SS n. 936 del 

24/10/2022 e del Protocollo Integrativo CO 222/2023 del 06.03.2023), per assolvere agli adempimenti accessori 

all’attività di Sorveglianza Sanitaria dei dipendenti dell’AREUS, rapporto che, con riguardo ai contenuti del 

medesimo continuerà ad avere efficacia autonoma e distinta rispetto a quello derivante dalla presente Convenzione; 

 -  l’AREUS e l’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari intendono ampliare il rapporto convenzionale in 

oggetto estendendolo alle prestazioni di cui alla presente Convenzione; 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

ART. 1 - Oggetto 

L'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari si impegna a garantire presso le proprie sedi, tramite la 

professionalità del proprio Medico Competente, all’AREUS le seguenti attività: 

1. le prestazioni del Medico Competente, per tutti gli obblighi previsti all'art. 25 dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. saranno 

relative a circa 180 lavoratori per le postazioni di soccorso su gomma e Centrale operativa 118, ovvero 58 CPSI, 
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21 Medici, 24 Autisti, 40 operatori tecnici, 8 CPSI, 17 Medici attivi su equipaggi elisoccorso e alcune unità di 

personale amministrativo; 

2. la disponibilità degli ambulatori presso la SSD Sorveglianza Sanitaria esclusivamente ai fini della sorveglianza 

sanitaria dei lavoratori di cui al presente contratto; 

3. gli accertamenti strumentali e di laboratorio, (già previsti e regolamentati dalla convenzione approvata con 

delibera Delibera AOU SS n. 936 del 24/10/2022 e del Protocollo Integrativo CO 222/2023 del 06.03.2023), 

previsti per i lavoratori dell'AREUS, in osservanza agli obblighi a quest’ultima derivanti dall'applicazione del 

D.Lgs. n. 81/2008, secondo le indicazioni del Medico Competente; 

4. la custodia dei dati sanitari con vincolo di riservatezza. 

Le attività verranno svolte dal Medico Competente al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto previsto dagli 

artt. 89 e seguenti CCNL 2019/2021 Sanità e compatibilmente nella salvaguardia delle esigenze e dei volumi orari di 

attività previsti per l'attività istituzionale di competenza dell’AOU di Sassari ed in osservanza delle disposizioni in 

materia di orario di lavoro ai sensi della Legge 30 ottobre 2014 n. 161. 

ART. 2 - Modalità 

L'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari, tramite la SSD Sorveglianza Sanitaria, procederà agli accertamenti 

di competenza del Medico Competente, a favore del personale dell’AREUS.  

Tutte le informazioni, le notizie e i documenti che le parti metteranno a disposizione nell'ambito del presente 

contratto, dovranno essere considerati rigorosamente riservati, e non potranno essere portati a conoscenza di terzi. 

L’AREUS dovrà fornire l’elenco di tutti i nuovi lavoratori in reclutamento da sottoporre a visita di idoneità 

preassuntiva con anticipo di 15 giorni rispetto alla data prevista di presa di servizio.  Per ogni lavoratore, le attività 

di Sorveglianza Sanitaria dovranno essere comunicate all’AOU almeno un mese prima al fine di concordare date ed 

orari delle visite periodiche per non compromettere la continuità nel lavoro delle Unità AREUS. 

L’AREUS si impegna ad assicurare ai Medici Competenti nominati le condizioni necessarie per il regolare 

svolgimento dei compiti fornendo qualunque informazione e documentazione che risulti loro necessaria per la 

valutazione e sul giudizio di idoneità. 

Altresì l’AREUS si farà parte diligente nei rapporti con gli altri datori di lavoro dei lavoratori impegnati 

nell’Elisoccorso (ASL, AOU e ARNAS Brotzu) affinché il personale da sottoporre a sorveglianza sanitaria sia 

disponibile nei tempi e nelle modalità che saranno concordate con i Medici Competenti.    

La AOU si obbliga a garantire ulteriori attività obbligatorie ex lege, quali la partecipazione alla Riunione Annuale 

della Sicurezza presso la sede Areus di Nuoro, nonché il sopralluogo annuale obbligatorio di tutte le sedi di servizio 

dei dipendenti sottoposti a visita (Sassari, Porto Torres, Alghero e Ozieri). 

Dovrà altresì collaborare con la Direzione e il RSPP nella valutazione del Rischio e nei rapporti con l’organismo di 

vigilanza, trattandosi di attività di vigilanza e ispezione. 

 

ART. 3 - Compensi  

L’AREUS si impegna a corrispondere alla AOU SS i seguenti compensi: 

- € 10.000,00 per tutta la durata della convenzione oltre Irap e rimborso chilometrico che verrà liquidato nella misura 

prevista dall’attuale normativa per i dipendenti pubblici per l'utilizzo del mezzo proprio per il tragitto tra la sede di 
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servizio e le sedi AREUS (extra urbana), nonché il rimborso delle spese di trasferta (vitto e alloggio) previa 

presentazione della documentazione giustificativa delle spese. 

ART. 4 - Fatturazione 

Le attività del Medico Competente saranno fatturate trimestralmente, previa consegna della relazione con apposita 

rendicontazione di tutte le attività svolte corredata dall’elenco dei soggetti sottoposti a sorveglianza sanitaria e 

avverso i quali è stato rilasciato il giudizio relativo alla mansione specifica. 

Sulla base dell’attività svolta validata, l’Areus emetterà ordine tramite il Nodo Smistamento Ordini (NSO) per 

consentire l’emissione di regolare fattura da parte dell'AOU di Sassari. 

Il canale da utilizzare per la trasmissione sarà “fatturazione@pec.aou.ss.it”. 

L'Areus procederà al pagamento degli importi entro e non oltre 60 giorni dalla data di ricevimento della fattura. 

ART. 5 - Durata 

La presente Convenzione decorre dalla data di sottoscrizione ed avrà validità fino al 27.10.2024, data di scadenza 

della Convenzione e relativo Protocollo Integrativo, stipulata con delibera n. 936 del 24.10.2022;  

La Convenzione potrà essere espressamente rinnovata solo previo accordo delle parti. 

ART. 6 – Recesso 

Le parti hanno facoltà di recedere in qualsiasi momento dalla presente Convenzione con preavviso di tre mesi 

notificato con raccomandata A/R o PEC. Nel caso di recesso da parte di AREUS, l’Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Sassari ha diritto a conseguire il corrispettivo delle prestazioni rese sino alla data di efficacia della 

dichiarazione di recesso, restando escluso il diritto ad ogni ulteriore compenso a qualsiasi titolo. 

ART. 7 - Trattamento dati 

Con il presente atto, l'AREUS autorizza l'AOU e la SSD Sorveglianza Sanitaria, ai sensi del Regolamento europeo 

sulla privacy 679/2016, e successive modifiche ed integrazioni, al trattamento dei dati personali trasmessi per le 

attività istituzionali, ai soli fini dell’espletamento degli incarichi di cui alla presente convenzione e nei limiti delle 

esigenze derivanti dagli stessi. L'AOU sarà Titolare della custodia dei dati sensibili dei lavoratori sottoposti a 

sorveglianza sanitaria e del controllo degli accessi al sistema informatico. 

ART. 8 Responsabilità  

La copertura assicurativa per responsabilità civile verso terzi e per infortuni in itinere del Medico Competente è a 

carico dell’AOU di Sassari, quale Azienda presso la quale si svolgeranno le prestazioni sanitarie oggetto del presente 

accordo. L’AOU di Sassari, pertanto, esonera l’AREUS da qualsiasi genere di responsabilità, diretta o indiretta, per 

gli eventuali danni cagionati a persone o cose e derivanti dalle attività del Medico Competente. 

ART. 8 - Foro competente 

Per eventuali controversie, che non possano essere risolte in via bonaria, il Foro competente è, in via esclusiva, 

quello di Sassari. 
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ART. 9 - Disposizioni Finali 

La presente convenzione, redatta in unica copia originale sottoscritta dalle parti previa lettura, approvazione e 

conferma delle clausole in essa contenute, è composta di n. 4 pagine e n. 9 articoli.  

Agli effetti fiscali le parti dichiarano che trattasi di atto soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell’art. 5 

del D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 e successive modificazioni, a cura ed a spese della parte richiedente. Il presente 

accordo viene sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 15 c. 2 bis della L. 241/1990 e s.m.i. 

 L’imposta di bollo del presente atto sarà assolta in modo virtuale dall’AREUS. 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto in Sassari in data __________________ 

 

 

 

AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI SASSARI 
Il Direttore Generale 

(Dott. Antonio Lorenzo Spano) 
 
 
 
 
 

AZIENDA REGIONALE PER L’EMERGENZA E URGENZA – AREUS 
Il Direttore Generale 

(Dott.ssa Simonetta Cinzia Bettelini) 


