CONVENZIONE PER SERVIZI TECNOLOGICI DI AMBITO ICT

TRA

L’Azienda Regionale della Salute (ARES), C.F. 03990570925 con sede

legale in via Piero della Francesca n. 1 - Selargius, rappresentata dalla

Dott.ssa Evelina Gollo, in qualita di Direttore Generale e Rappresentante

Legale F.F;

e

I’Azienda Regionale dell’Emergenza e Urgenza della Sardegna (AREUS),

C.F. 01526480916, con sede legale in Via Luigi Oggiano, n. 25 Nuoro,

rappresentata dalla dott.ssa Simonetta Cinzia Bettelini in qualita di Direttore

Generale e Rappresentante Legale;

Ora denominate "Parti"

PREMESSO CHE

- I’art. 15 della legge n. 241/1990 prevede che le pubbliche amministrazioni

possano stipulare tra di loro accordi per disciplinare lo svolgimento, in

collaborazione, di attivita di interesse comune;

- ’AREUS, stante ’assenza di un Direttore della S.C. Sistemi Informativi e

Reti tecnologiche, ha necessita di avvalersi della collaborazione di ARES per

il coordinamento e il supporto per progetti e attivita di ambito ICT;

- l'attivita sopra indicata, in assenza di sufficienti risorse interne ad AREUS,

puo essere garantita, allo stato attuale, mediante il ricorso ad apposito

rapporto convenzionale con ARES, per I'utilizzo di proprio personale

dipendente;

- ARES puo supportare le esigenze organizzative di AREUS tramite proprio

personale dipendente mediante apposito accordo convenzionale;




TUTTO CIO' PREMESSO SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO

SEGUE

ARTICOLO 1

Premesse

Le premesse alla presente convenzione fanno parte integrante e sostanziale

della stessa;

ARTICOLO 2

Oggetto

La presente Convenzione disciplina la collaborazione della SC Dipartimento

Sanita Digitale e Innovazione Tecnologica di ARES con AREUS,;

ARTICOLO 3

Impegni assunti da ARES

L’ARES, tramite il proprio personale, si impegna a fornire all’AREUS

servizi di coordinamento e supporto per i progetti e le attivita di ambito ICT

in capo ad AREUS stessa;

Il personale tecnico e amministrativo, individuato dall’ARES e i cui

nominativi saranno forniti successivamente all’AREUS, svolgera ’attivita al

di fuori del proprio orario di servizio, garantendo un impegno orario

massimo di norma pari a 12 (dodici) ore settimanali, con decorrenza dalla

data 01/07/2024

Il suddetto personale svolgera la propria attivita nel rispetto delle prioritarie

esigenze di servizio dell’ARES.

Le UU.OO. del Personale di entrambe le Aziende sono preposte al controllo

del rispetto della normativa vigente in materia di orario di lavoro, secondo

quanto previsto dal D. Lgs. 66/2003.




ARTICOLO 4

Pagamento

Per lo svolgimento dell’attivita di cui alla presente convenzione € corrisposto

all’ARES, previa specifica rendicontazione validata dal Responsabile della

Struttura Complessa Provveditorato e Tecnico Patrimoniale di AREUS, un

compenso pari a € 40,00 (diconsi euro quaranta,00) per ogni ora di

prestazione resa, nonché gli importi aggiuntivi relativi all’IRAP, pari

all’8,50%, e alla quota degli oneri previdenziali a carico dell’ente CPDEL

pari al 23,80%.

Sulla base della rendicontazione in parola ARES provvedera a emettere

apposito titolo di spesa che AREUS si impegna a pagare nei termini di legge.

Ai sensi e per gli effetti delle vigenti disposizioni contrattuali, il compenso

affluira ad ARES che provvedera ad attribuirne la quota definitiva sulla base

del vigente CCNL di categoria spettante al personale amministrativo che

prestera ’attivita professionale in parola.

Le prestazioni a favore dell’AREUS, oggetto del presente accordo, verranno

espletate dai dipendenti ARES, mediante accessi da svolgersi sia presso la

sede dell’AREUS di Nuoro che da remoto, secondo modalitd da concordarsi

tra Direzione Aziendale di AREUS e Dipartimento per la Sanita Digitale e

I’Innovazione Tecnologica di ARES, al di fuori del proprio impegno di

lavoro e nella salvaguardia delle esigenze e dei volumi orari di attivita

previsti per l'attivita istituzionale di competenza.

Per eventuali attivita da svolgere per conto dell’AREUS, in localita diverse

da Nuoro, le ore di viaggio verranno conteggiate a partire dalla sede di

Nuoro, ai fini del rimborso delle spese vive di trasferta documentate. Inoltre,




ove il convenzionato utilizzi la propria auto, verra corrisposto un rimborso

calcolato sulla base della normativa vigente. Tali spese, a carico di AREUS,

verranno corrisposte da ARES interamente ai propri dipendenti coinvolti nel

rapporto che discende dalla presente convenzione.

ARTICOLO 5

Copertura assicurativa

Per tutte le attivita disciplinate dalla presente convenzione resta in capo ad

ARES e AREUS I’obbligo di garantire le necessarie coperture assicurative

per gli infortuni, anche in itinere.

La copertura assicurativa per responsabilita civile verso terzi e a carico

dell’AREUS quale azienda beneficiaria delle prestazioni eseguite presso la

propria sede del personale dipendente dell’ ARES Sardegna.

ARTICOLO 6

Durata

Il presente accordo spiega i suoi effetti fino al 30/06/2025, fatta salva la

facolta di recesso anticipato che dovra essere formalmente esplicitata.

Resta, pertanto, stabilito che, al momento della conclusione del periodo sopra

indicato, il rapporto convenzionale si intendera risolto ad ogni effetto e senza

necessita di alcun avviso, fatta salva comunque la possibilita di proroga su

richiesta dell’AREUS.

Gli eventuali rinnovi dovranno essere formalizzati con appositi atti.

L’eventuale recesso anticipato di una delle due parti dovra essere comunicato

alla controparte tramite lettera raccomandata o PEC con un preavviso di

almeno 30 giorni, e comporta la retribuzione dell’attivita effettivamente

svolta e validata dal Responsabile della Struttura Complessa Provveditorato e




Tecnico Patrimoniale di AREUS sino al momento del recesso.

ARTICOLO 7

Riservatezza e trattamento dei dati personali

Le Parti si impegnano ad assicurare, da parte del proprio personale, o di

quanti collaborano nello svolgimento delle attivita, 1’osservanza della

massima riservatezza circa le informazioni, dati, documenti e notizie di cui

vengono a conoscenza in forza della presente Convenzione, e si impegnano

ad utilizzarli esclusivamente per il raggiungimento delle finalita del presente

accordo.

Ai sensi del D. Lgs. 196/03 e s.m.i. le Parti prestano il consenso al

trattamento dei dati personali per I’esecuzione delle operazioni e attivita

connesse al presente accordo, in conformita ai principi di liceita,

proporzionalita, necessita, indispensabilita e trasparenza del trattamento, ai

sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, del Regolamento

UEG679/2016 del Parlamento europeo e del Consiglio e del decreto leg.tivo n.

101/2018 e s.m.i.

ARTICOLO 8

Comunicazioni

Tutte le comunicazioni fra le Parti dovranno essere inviate, salva diversa

espressa previsione, per iscritto ai rispettivi indirizzi di posta elettronica, qui

di seguito precisati:

per ARES: protocollo@pec.aressardegna.it

per AREUS: protocollogenerale@pec.areus.sardegna.it

ARTICOLO 9

Disposizioni finali




Il presente atto sara registrato solo in caso d'uso a cura della parte interessata,

ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. 26/04/1986 n. 131. L’imposta di bollo ¢ assolta

in modo virtuale da AREUS.

Art. 10

Norma di chiusura e rinvio

Per tutto quanto non espressamente disciplinato dalla presente convenzione,

si rinvia alle norme di legge, ai regolamenti ed agli accordi regionali vigenti.

Il presente atto, composto da n. 6 pagine e da n. 11 articoli e sottoscritto dalle

parti, mediante apposizione di firma digitale ai sensi dell’art. 15, comma 2

bis legge 241/90, come modificata dall’art. 6 del D.L. 179/2012, convertito

in legge 221/2012, previa lettura, approvazione e conferma delle clausole in

€SSa

contenute.

Letto, approvato e sottoscritto.
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Direttore Generale F.F. Direttore Generale
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