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SERVIZIO SANITARIO 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

Azienda Regionale dell’Emergenza e Urgenza della Sardegna 

________________________________________________________________________________ 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  

 

N. ______ del ___/____/____ 

 

 

  

OGGETTO: Ricorso in appello avverso le sentenze del Tribunale di Tempio 

Pausania n. 139,140,141,142 del 19.09.2023 relativa ai ricorsi iscritti al R.G. n. 

58/2022, 229/2022, 230/2022, 235/2022 – Conferma dell’incarico all’ Avv. Angelo 

Mocci del foro di Nuoro.  
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IL DIRETTORE GENERALE  

 

 

RICHIAMATI: 

- il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 recante “Riordino della disciplina in materia 

sanitaria” e s.m.i.; 

- il Decreto Legislativo n. 171 del 4/8/2016 “Attuazione della delega di cui all'articolo 11 

comma 1, lettera p), della legge n. 124 del 7/8/2015, in materia di dirigenza sanitaria”; 

- il Decreto Legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina riguardante 

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

 

VISTA la Legge Regionale n. 24 del 11 settembre 2020 “Riforma del sistema sanitario 

regionale e riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge 

regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 

del 2016 e di ulteriori norme di settore” che comprende l’Azienda Regionale 

dell’Emergenza e Urgenza della Sardegna (AREUS) tra gli enti di governo del Servizio 

Sanitario Regionale (SSR) e definendo le funzioni ad essa attribuite e i servizi da essa 

garantiti; 

VISTA la D.G.R. n.  51/35 DEL 30.12.2021 con oggetto: “Azienda Regionale dell'emergenza 

e urgenza della Sardegna (AREUS). Nomina Direttore Generale”; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale AREUS n. 1 del 04/01/2022 di presa d’atto 

della citata D.G.R. n. 51/35 di nomina della Dott.ssa Simonetta Cinzia Bettelini quale 

Direttore Generale dell'Azienda Regionale dell'Emergenza e Urgenza della Sardegna 

(AREUS); 

 

VISTE le Deliberazioni del Direttore Generale dell’AREUS n. 280 del 03/11/2022 di nomina 

del Direttore Sanitario Dott. Federico Argiolas e n. 281 del 03/11/2022 di nomina del 

Direttore Amministrativo Dott. Paolo Pili;  

DATO ATTO che con Deliberazione n. 17 del 19/01/2023 è stato adottato l’Atto Aziendale 

definitivo della AREUS, dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della legge 

regionale 11 settembre 2020 n. 24; 

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale della AREUS n. 280 del 01/08/2023 

con cui è conferito al dott. Francesco Mario Bomboi l’incarico di Direttore della SC Affari 

Generali e Legali della AREUS; 

ACCERTATA, in capo al Dirigente proponente, l’assenza di cause di incompatibilità in 

relazione alle normative vigenti in materia di Codice di Comportamento dei Dipendenti 

Pubblici e di prevenzione della corruzione e che non risultano essere presenti situazioni di 

conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 

06/11/2012 e norme collegate; 

PREMESSO che: 

- con ricorso ex art. 414 c.p.c., il dipendente X.X. ha convenuto in giudizio 

quest’Azienda nanti il Tribunale di Tempio Pausania Sez. Lavoro – R.G. n. 58/2022; 
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- con due distinti ricorsi per intervento è stato adito il medesimo Tribunale – ai sensi 

dell’art. 419 e 105 1° comma c.p.c. con contestuale richiesta di adozione di 

provvedimenti di urgenza inaudita altera parte, nel ricorso già pendente presso il 

Tribunale Civile di Tempio Pausania – Sezione Lavoro – R.G. n. 58/2022; 

- con altri 3 distinti ricorsi ex art. 414 c.p.c. con contestuale richiesta di adozione di 

provvedimenti di urgenza inaudita altera parte, tre dipendenti hanno adito il 

Tribunale Civile di Tempio Pausania – Sezione Lavoro – R.G. n. 229/2022, 230/2022, 

235/2022; 

 

RICORDATO che con le delibere n. 66/2022, n. 86/2022 e n. 176/2022 l’Azienda ha 

conferito l’incarico per la costituzione in giudizio a difesa dei propri interessi e le proprie 

ragioni rispetto a tutte le pretese addotte dai ricorrenti ad un legale esterno avv. Angelo 

Mocci, non disponendo, all’interno della sua struttura organizzativa e tra il personale in 

servizio, delle professionalità idonee a rappresentarla in giudizio, avendo tutte come 

oggetto le richieste di parti ricorrenti che “il Giudice adito voglia dichiarare la non 

sussistenza del diritto dell’ATS Sardegna a determinare unilateralmente l’ammontare delle 

somme, ritenute dalla medesima azienda indebitamente corrisposte alla ricorrente, e, per 

l’effetto, condannare la gestione regionale liquidatoria a rimborsare le somme in favore 

della ricorrente fino ad ora trattenute da ATS Sardegna, relativamente al periodo luglio – 

dicembre 2021, e condannare AREUS a rimborsare tutte le somme che dovesse trattenere 

dalle competenze dovute a……. per l’attività dalla stessa prestata per il periodo 

successivo al dicembre 2021;  

 

PRESO ATTO delle sentenze n. 139,140,141,142 del 19.09.2023, e notificate a mezzo pec in 

data 2 ottobre 2023 agli atti della S.C. Affari Generali e Legali, con le quale il Tribunale di 

Tempio Pausania, Sezione Lavoro ha definito i giudizi in argomento sfavorevolmente per 

l’Azienda, condannando quest'ultima al pagamento delle somme a titolo di rimborso 

delle somme trattenute, nonché al pagamento delle spese legali del procedimento; 

 

PRESO ATTO altresì, del parere in merito all’opportunità di interporre appello avverso le 

decisioni de qua, come da comunicazione mail del 06.10.2023 dell’Avv. Angelo Mocci 

 

DATO ATTO che la Direzione Aziendale ha ritenuto fondate le ragioni addotte dall’avv. 

Mocci per la proposizione del ricorso in appello avverso la prefate sentenze, 

confermando il  mandato al medesimo legale, in ragione del fatto che l’Avv. Mocci ha 

rappresentato e difeso l’Azienda in occasione del primo grado di giudizio, ritenendo 

opportuno, sia per ragioni di continuità nella difesa, sia in considerazione della 

conoscenza della materia e dell’esperienza professionale dello stesso, conferirgli l’incarico 

di rappresentare e difendere l’Azienda nei giudizi di appello su indicati; 

 

ATTESO che l’Avv. Mocci ha confermato la propria disponibilità ad assolvere al mandato, 

allegando il preventivo di spesa, trasmesso via pec e acquisito al Protocollo Generale con 

prot. n. PG/2023/16813 del 03.11.2023 - calcolato sulla base dei parametri minimi 

previsti per le cause di valore compreso tra € 5.201,00 e € 26.000,00, di cui al D.M. 147 del 

13.08.2022 - comprensivi di spese esenti (rimborso contributo unificato € 177,75 x4), di 

spese generali, C.N.P.A., IVA come per legge, al lordo della ritenuta d’acconto per un 

totale di € 14.561,55; 
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   RITENUTO quindi, di dover conferire l’incarico di rappresentanza e tutela dell’Azienda 

nell’ambito dei procedimenti in appello in oggetto, all’Avv. Angelo Mocci, eleggendo 

domicilio presso il Suo Studio in Nuoro, ed approvando il preventivo agli atti dell'Ufficio 

della S.C. Affari Generali e Legali, che sarà liquidato con successivo atto amministrativo; 

DATO ATTO che, con la firma del presente provvedimento, il proponente ne attesta la 

completezza, la regolarità tecnica e la legittimità 

Per le motivazioni sopra riportate, 

 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, 

ciascuno per le proprie specifiche competenze, ai sensi del D.Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.; 

 

  

DELIBERA 

 

DI PRENDERE ATTO della premessa narrativa, quale parte integrante del presente 

dispositivo e, per l’effetto: 

 

 

a) di proporre l’impugnazione avanti la corte di Appello di Sassari delle sentenze n. 

139,140,141,142 del 19.09.2023 del Tribunale di Tempio Pausania, Sezione Lavoro; 

b) Di conferire all’Avv. Angelo Mocci l'incarico di rappresentanza e difesa 

dell’Azienda, promuovendo procedimento nanti la Corte d’Appello di Cagliari, 

Sezione Distaccata di Sassari Sezione Lavoro, avverso le sentenze relative ai 

procedimenti iscritti al R.G. n. 58/2022, 229/2022, 230/2022, 235/2022 del Tribunale di 

Tempio Pausania Sezione Lavoro ed eleggendo domicilio presso il Suo Studio in 

Nuoro nella via Giovanni XXIII N.8;  

c) Di approvare il preventivo di spesa per la costituzione e difesa in giudizio, pari a € 

9.492,40 per il compenso tabellare, oltre spese generali (€ 1.423,86), C.N.P.A. 

(€436,65), IVA come per legge (€ 2.497,64), oltre il rimborso di spese esenti 

(contributo unificato € 177,75 x4), per un totale di € 14.561,55, al lordo della ritenuta 

d’acconto, calcolato sulla base dei parametri minimi previsti per le cause di valore 

compreso tra € 5.201,00 e € 26.000,00, di cui al D.M. 147 del 13.08.2022; 

d) di dare atto che il complessivo onere derivante dal presente provvedimento è 

imputato sul bilancio di esercizio anno 2023 come di seguito indicato: 

 

Anno 2023   

Ufficio autorizzativo UA_AG  
 

UFFICIO AUTORIZZAZIONI AFFARI GENERALI E 

LEGALI 

Macro Autorizzazione 1 AFFARI GENERALI FSR 

Conto A514030301  SPESE LEGALI  

Centro di Costo AMM0101 AFFARI GENERALI E LEGALI 

Importo IVA inclusa € 14.561,55 
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e) di incaricare dell’esecuzione del presente atto la S.C. Affari Generali e la S.C. 

Bilancio e Gestione Finanziaria, ciascuna per la parte di competenza;  

f) di disporre la pubblicazione di tutte le informazioni ed i documenti richiesti e 

necessari ad assolvere l'obbligo ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. sul portale web 

aziendale - Sezione " Amministrazione Trasparente ".  

g) di disporre la pubblicazione del presente atto presso l’Albo Pretorio on-line 

aziendale, ai fini della sua esecutività ed efficacia. 

 

 

Il Direttore Amministrativo                 Il Direttore Sanitario 

     Dr. Paolo Pili                                  Dr. Federico Argiolas 

  

 

 

 Il Direttore Generale 

         Dr.ssa Simonetta Cinzia Bettelini 

 

 

 

 

 

 

 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line 

dell’AREUS dal __/__/____ al __/__/____ 

 

Il Responsabile dell’Area Affari Generali e Legali Dott. Francesco Bomboi  

Il Delegato                     
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