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SERVIZIO SANITARIO 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

Azienda Regionale dell’Emergenza e Urgenza della Sardegna 

________________________________________________________________________________ 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  

 

N. ______ del ___/____/____ 

 

 

  

OGGETTO: Tribunale Civile di Sassari – Sezione Lavoro – in opposizione al:    

Decreto Ingiuntivo n. 261 del 28.06.2022- RG n. 1184/2022. Areus/X.X.  

Decreto Ingiuntivo n. 264 del 04.07.2022- RG n1185/2022. Areus/X.X.  

Decreto Ingiuntivo n.274 del 15.07.2022- RG n. 1186/2022. Areus/X.X.  

Decreto Ingiuntivo n. 280/2022 del 26.07.2022- RG n. 1187/2022. Areus/X.X.,  

Presa d’atto dei verbali di conciliazione delle controversie e liquidazione spese 

legali.  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Estensore e 
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Procedimento 

 

Dr.ssa Marianna Sanna 

 

 

 

 

Responsabile 

    

  Dr. Francesco Bomboi  
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IL DIRETTORE GENERALE  

 

 

RICHIAMATI: 

- il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 recante “Riordino della disciplina in materia 

sanitaria” e s.m.i.; 

- il Decreto Legislativo n. 171 del 4/8/2016 “Attuazione della delega di cui all'articolo 11 

comma 1, lettera p), della legge n. 124 del 7/8/2015, in materia di dirigenza sanitaria”; 

- il Decreto Legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina riguardante 

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

 

VISTA la Legge Regionale n. 24 del 11 settembre 2020 “Riforma del sistema sanitario 

regionale e riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge 

regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 

del 2016 e di ulteriori norme di settore” che comprende l’Azienda Regionale 

dell’Emergenza e Urgenza della Sardegna (AREUS) tra gli enti di governo del Servizio 

Sanitario Regionale (SSR) e definendo le funzioni ad essa attribuite e i servizi da essa 

garantiti; 

VISTA la D.G.R. n.  51/35 DEL 30.12.2021 con oggetto: “Azienda Regionale dell'emergenza 

e urgenza della Sardegna (AREUS). Nomina Direttore Generale”; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale AREUS n. 1 del 04/01/2022 di presa d’atto 

della citata D.G.R. n. 51/35 di nomina della Dott.ssa Simonetta Cinzia Bettelini quale 

Direttore Generale dell'Azienda Regionale dell'Emergenza e Urgenza della Sardegna 

(AREUS); 

 

VISTE le Deliberazioni del Direttore Generale dell’AREUS n. 280 del 03/11/2022 di nomina 

del Direttore Sanitario Dott. Federico Argiolas e n. 281 del 03/11/2022 di nomina del 

Direttore Amministrativo Dott. Paolo Pili;  

DATO ATTO che con Deliberazione n. 17 del 19/01/2023 è stato adottato l’Atto Aziendale 

definitivo della AREUS, dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della legge 

regionale 11 settembre 2020 n. 24; 

RICHIAMATA la deliberazione del Direttore Generale della AREUS n. 280 del 01/08/2023 

con cui è conferito al dott. Francesco Mario Bomboi l’incarico di Direttore della SC Affari 

Generali e Legali della AREUS; 

ACCERTATA, in capo al Dirigente proponente, l’assenza di cause di incompatibilità in 

relazione alle normative vigenti in materia di Codice di Comportamento dei Dipendenti 

Pubblici e di prevenzione della corruzione e che non risultano essere presenti situazioni di 

conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 

06/11/2012 e norme collegate; 

RICHIAMATA la deliberazione n. 197 del 02.08.2022 di conferimento dell’incarico legale 

all’Avvocato Antonio Nicolini per la costituzione in giudizio dell’AREUS innanzi il Tribunale di 

Sassari – Sezione Lavoro, in opposizione al:    

Decreto Ingiuntivo n. 261 del 28.06.2022- RG n. 1184/2022. Areus/X.X.  
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Decreto Ingiuntivo n. 264 del 04.07.2022- RG n. 1185/2022. Areus/X.X.  

Decreto Ingiuntivo n.274 del 15.07.2022- RG n. 1186/2022. Areus/X.X.  

Decreto Ingiuntivo n. 280/2022 del 26.07.2022- RG n. 1187/2022. Areus/X.X.,   

emessi a seguito di quattro differenti ricorsi per decreto ingiuntivo proposti presso il 

Tribunale Civile di Sassari – Sezione Lavoro –e notificati a mezzo pec – Prot. N. 

PG/2022/8854, PG/2022/9387, PG/2022/9920, PG/2022/10434 – proposti da quattro distinti 

dipendenti di questa azienda e aventi tutti come oggetto la richiesta di pagamento di 

somme a titolo di compenso per l’attività di docenza svolta dagli stessi, fuori orario di 

servizio. 

  

DATO ATTO che, in relazione alle controversie suindicate, l’avv. Nicolini, sentito in merito 

alla proposta di conciliazione formulata dalla controparte, consistente “nel pagamento 

del capitale azionato in via monitoria, il riconoscimento delle spese legali di cui al Decreto 

ingiuntivo e un contributo minimo per la fase di opposizione”, si è espresso favorevolmente 

sulla possibilità di definizione delle stesse in via transattiva, come meglio motivato nella 

comunicazione del 20.10.2023, acquisita agli atti dell’ufficio con n. Prot. PG/2023/16220 

del 24.10.2023; 

   

RITENUTO necessario e indefettibile l’inserimento nella proposta di conciliazione della 

condizione che gli accordi saranno espressamente vincolati alla rinuncia a ogni e 

qualsiasi altra pretesa nei confronti dell’AREUS connessa allo svolgimento dei corsi di 

formazione per cui è causa; 

 

RICHIAMATA la propria nota PG/2023/16238 del 24.10.2023, con cui questa Direzione, 

ritenuto di condividere le indicazioni fornite nel precitato parere, ha autorizzato il legale 

incaricato ad addivenire in nome e per conto dell’AREUS alle proposte transattive delle liti 

per cui è causa, innanzi al Giudice del Lavoro all’udienza del 7 novembre 2023; 

 

VISTI i verbali di definizione transattiva delle cause: Tribunale Civile di Sassari – Sezione 

Lavoro – RG n. 1184/2022. Areus/X.X.; RG n. 1185/2022. Areus/X.X., RG n. 1186/2022 

Areus/X.X., RG n. 1187/2022. Areus/X.X., acquisiti agli atti del procedimento – n. 

PROT/2023/17512 del 15.11.2023 – in cui le parti, davanti al Giudice del Lavoro, 

comparendo personalmente, hanno dichiarato di volere conciliare, ciascuna per la 

propria parte, le cause in oggetto alle seguenti condizioni: 
AREUS dichiara di rinunciare al ricorso in opposizione e il dipendente dichiara di accettare 

la rinuncia; il dipendente dichiara di rinunciare al D.I. proposto e AREUS dichiara di 

accettare la rinuncia; AREUS offre al dipendente, che accetta, la somma lorda:  

- nella causa iscritta al RACL n. 1184/2022: € 840,00;   

- nella causa iscritta al  RACL n. 1185/2022: € 600,00; 

- nella causa iscritta al  RACL n. 1186/2022: € 720,00; 
- nella causa iscritta al  RACL n. 1187/2022: € 3.145,00  
- da corrispondere entro 30 giorni dalla sottoscrizione del verbale di conciliazione 

tramite bonifico;  
AREUS si impegna a corrispondere altresì entro 30 giorni dalla sottoscrizione del medesimo 

verbale in favore dell’avvocato Bazzoni, dichiaratosi antistatario, che accetta, la somma 

lorda pari a:  
- nella causa iscritta al RACL n. 1184/2022:  € 860,49;  
- nella causa iscritta al  RACL n. 1185/2022: € 1.069,15  
- nella causa iscritta al  RACL n. 1186/2022: € 860,49 
- nella causa iscritta al  RACL n. 1187/2022: € 2.952,65  
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a titolo di competenze della fase monitoria e del giudizio di opposizione mediante 

bonifico bancario;  
 

PRECISATO che gli importi offerti ed accettati devono intendersi corrisposti senza 

riconoscimento di debito alcuno, al solo scopo di comporre amichevolmente la 

controversia e che le parti dichiarano di non aver più nulla da pretendere nei confronti di 

AREUS per nessun titolo o ragione con riferimento alle questioni dedotte in giudizio, salvo 

quanto indicato nel verbale di conciliazione e di rinunciare altresì ad ogni e qualsiasi 

ulteriore voce, pretesa e ragione creditoria nei confronti di AREUS connessa allo 

svolgimento dei corsi di formazione per cui è causa, anche se riferiti a differenti annualità 

e contesti;  

Per le motivazioni sopra riportate 

 

ACQUISITO, con la firma del presente provvedimento, per quanto sua competenza, il 

parere favorevole del Direttore Amministrativo, ai sensi del D. Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii.; 

 

DELIBERA 

 

DI PRENDERE ATTO della premessa narrativa, quale parte integrante del presente 

dispositivo e, per l’effetto: 

a)  di dare atto della definizione per via transattiva, delle cause pendenti presso il 

Tribunale Civile di Sassari – Sezione Lavoro – in opposizione al:    

Decreto Ingiuntivo n. 261 del 28.06.2022- RG n. 1184/2022. Areus/X.X.  

Decreto Ingiuntivo n. 264 del 04.07.2022- RG n1185/2022. Areus/X.X.  

Decreto Ingiuntivo n.274 del 15.07.2022- RG n. 1186/2022. Areus/X.X.  

Decreto Ingiuntivo n. 280/2022 del 26.07.2022- RG n. 1187/2022. Areus/X.X.,  

b) di dare esecuzione ai verbali di definizione transattiva delle cause secondo le 

dichiarazioni contenute negli atti di conciliazione sottoscritti innanzi il Giudice del Tribunale 

di Sassari nell’udienza del 07.11.2023, in particolare: 

- nella causa iscritta al RACL n. 1184/2022 AREUS pagherà al dipendente la somma 

lorda pari a € 840,00 e corrisponderà a favore dell’avvocato Bazzoni, dichiaratosi 

antistatario, la somma lorda pari ad € 860,49 a titolo di competenze della fase 

monitoria e del giudizio di opposizione;  

- nella causa iscritta al RACL n. 1185/2022 AREUS pagherà al dipendente la somma 

lorda pari a € 600,00 e corrisponderà a favore dell’avvocato Bazzoni, dichiaratosi 

antistatario, la somma lorda pari ad € 1.069,15 a titolo di competenze della fase 

monitoria e del giudizio di opposizione;  

- nella causa iscritta al RACL n. 1186/2022 AREUS pagherà al dipendente la somma 

lorda pari a € 720,00 e corrisponderà a favore dell’avvocato Bazzoni, dichiaratosi 

antistatario, la somma lorda pari ad € 860,49 a titolo di competenze della fase 

monitoria e del giudizio di opposizione;  

- nella causa iscritta al RACL n. 1187/2022 pagherà al dipendente la somma lorda 

pari a € 3.145,00 e corrisponderà a favore dell’avvocato Bazzoni, dichiaratosi 

antistatario, la somma lorda pari ad € 2.952,65 a titolo di competenze della fase 

monitoria e del giudizio di opposizione; 
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c) di dare atto che il complessivo onere derivante dal presente provvedimento è 

imputato sul bilancio di esercizio anno 2023 come di seguito indicato: 

Anno 2023   

Ufficio autorizzativo UA_AG  

 

UFFICIO AUTORIZZAZIONI AFFARI GENERALI E 

LEGALI 

Macro Autorizzazione 1 AFFARI GENERALI FSR 

Conto A514030301  SPESE LEGALI 

Per i dipendenti € 5.305,00 

 per Avvocato Antistatario € 5.742,78 

 

Centro di Costo AMM0101 AFFARI GENERALI E LEGALI 

Importo IVA inclusa € 11.047,78 

 

d) di incaricare dell’esecuzione del presente atto la S.C. Affari Generali, la S.C. Risorse 

Umane e Relazioni Sindacali e la S.C. Bilancio e Gestione Finanziaria, ciascuna per 

la parte di competenza;  

e) di disporre la pubblicazione di tutte le informazioni ed i documenti richiesti e 

necessari ad assolvere l'obbligo ai sensi del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. sul portale web 

aziendale - Sezione " Amministrazione Trasparente ".  

f) di disporre la pubblicazione del presente atto presso l’Albo Pretorio on-line 

aziendale, ai fini della sua esecutività ed efficacia. 

 

 

Il Direttore Amministrativo                 Il Direttore Sanitario 

     Dr. Paolo Pili                                  Dr. Federico Argiolas 

  

 

 

 Il Direttore Generale 

         Dr.ssa Simonetta Cinzia Bettelini 

 

 

 

 

 

 

 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line 

dell’AREUS dal __/__/____ al __/__/____ 

 

Il Responsabile dell’Area Affari Generali e Legali Dott. Francesco Bomboi  

marianna.sanna
Font monospazio
12  12   2023       27  12   2023



     
 

Pagina  6 di 6   

Il Delegato                     
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